PREVENCION

COMISIONES miscos
DE ACOSO
LABORAL

CJ Modalidad Online

25 horas
175€
Edicion abierta

Modalidad Presencial

18 horas

1350€

Grupos de 6-12 personas
Desplazamientos y dietas
no incluidos

A
% Certificado acreditativo

Por un servicio de
prevencion acreditado




CONTENIDOS

Unidad 1. Concepto de Acoso Laboral

Unidad 2. Diagndstico Diferencial

Unidad 3. Consecuencias del acoso

Unidad 4. Perfil de victima y acosador

Unidad 5. Concepto de Acoso sexual y por
razén de sexo/género

Unidad 6. Marco Normativo
Unidad 7. Conformacion del Comité de Acoso

Unidad 8. Procedimiento de investigacion
Unidad 9. Responsabilidades del Comité

Unidad 10. Evaluacion preventiva
Unidad 11. Evaluacion especifica cuantitativa
Cuestionario Leymann

Unidad 12. Evaluacion especifica cualitativa GamiﬁcaCién

Entrevistas EVAP Y EVBAL 0
Trabajo en grupos

Unidad 13. Evaluacion del acoso sexual
Role-playing
{? ; Estudios de caso
"” )}*

1 1A Grabaciones
Casos reales

% \ Escenificaciones

MAS INFORMACION MATRICULA

& Ana Lopez Ramos
Q, (+34) 647 278 040

alopezramos@otp.es

0 evaluacionpsicosocial.com




